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POLITICA DELLA SICUREZZA E
SALUTE SUL LUOGO DI LAVORO

La politica della nostra Societa é quella di:

Operare nella logica della tutela della sicurezza e della salute sul luogo di
lavoro attraverso il controllo dei rischi e con I'obiettivo di migliorare
costantemente i processi interni per evitare infortuni e malattie, favorendo
I'equilibrio tra la crescita e la protezione dei Lavoratori.

Pertanto la nostra Societa s'impegna a:

Prevenire gli infortuni e le malattie professionali.

Perseguire il costante miglioramento nelle prestazioni di sicurezza e salute
sul luogo di lavoro.

Osservare la vigente legislazione applicabile di sicurezza e salute sul luogo
di lavoro.

Fissare e riesaminare gli obiettivi di sicurezza e salute sul luogo di lavoro.
Documentare, attuare e mantenere attiva la nostra politica.

Comunicare la nostra politica a tutte le persone che operano sotto la nostra
responsabilitd affinché siano rese edotte dei loro particolari obblighi di
sicurezza e salute sul luogo di lavoro.

Rendere la nostra politica disponibile alle parti interessate.

Riesaminare periodicamente la nostra politica per garantire che rimanga
pertinente e adatta alla nostra organizzazione.

Introdurre, attuare e mantenere attivo un sistema di gestione della
sicurezza e salute sul luogo di lavoro conforme alla Norma OHSAS
18001:2007.
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